Personuverndarstefna

Personuverndarstefna Framhaldsskoélans a Laugum

1. Yfirlysing um persénuvernd

Framhaldsskélinn 4 Laugum starfar samkvemt nyrri reglugerd Evrépupingsins og radsins (ESB)
2016/679 fra 27. april 2016, um persénuvernd. Reglugerdin var sampykkt & Alpingi { juli 2018: log
um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga nr. 90/2018. Samkvemt reglugerdinni ber 6llum
stofnunum og fyrirteekjum skilda til ad innleida videigandi persénuverndarstefnu par sem fram
kemur i einfoldu mali hvad persénuupplysingar eru, hvernig, hvenzer og i hvaoa tilgangi:

e peirra er aflao,

e unnid er med peer,

e Dpeim er deilt.
ba eiga einstaklingar einnig rétt 4 ad vita hvernig peer eru geymdar og hversu lengi. I nyju
reglugerdinni er mikil dhersla 16g0 a réttindi einstaklings til adgangs ad eigin gognum og ad
einstaklingar séu medvitadir um hverjir eru ad vinna me0 persénuupplysingar peirra og i hvada
tilgangi, nanar er fjallad um pad i kafla 8.

2. Skilgreiningar a upplysingum

Upplysingar geta verid margs konar og fer medferd upplysinganna eftir pvi hvers konar upplysingar
peer eru. Persénugreinanlegar upplysingar eru paer upplysingar sem haegt er ad nota til ad greina
hver viokomandi perséna er.

a. Almennar personuupplysingar

Allar upplysingar um persénugreindan eda persénugreinanlegan einstakling eru almennar
perséonuupplysingar. Slikar upplysingar eru til deemis: nafn, kennitala, heimilisfang, postnimer,
simanumer, netfang, einkunnir, andlitsmynd, bilnimer, einstaklingsbundin einkenni, 4huga- og
toémstundarmal, neysluvenjur, radnimer snjalltaekja, stadsetningargogn, IP-t6lur og fleira pess hattar.

Samkvaemt 6. grein reglugerdarinnar (2016/679), ma einungis vinna almennar persénuupplysingar
liggi fyrir sampykki einstaklings eda ef vinnslan er naudsynleg vegna einna af eftirfarandi 4steedum:
framkvaemdar samnings, lagaskyldu, vernda bryna hagsmuni, verkefnis sem unnid er i pagu
almannahagsmuna eda beitingu opinbers valds, ldgmaetra hagsmuna. Til pess ad einstaklingur geti
sjalfur gefid sampykki fyrir vinnslu persénuupplysinga parf hann ad hafa ndd 16 ara aldri. Hafi
einstaklingurinn ekki ndd 16 ara aldri parf foreldri eda forradamadur ad heimila sampykkio (8. gr
2016/679). Einstaklingur sem sampykkir vinnslu persénuupplysinga sinna parf ad vita um hvad
vinnslan snyst, hvenaer hiin kemur til med a0 eiga sér stad, sampykkio parf ad vera a skyru og
einfoldu mali, vera 6pvingad, afmarkad, upplyst og 6tvireed yfirlysing. P4 skal einstaklingurinn einnig
vera medvitadur um rétt sinn til afturkollunar sampykkisins.

b. Viokvaemar perséonuupplysingar

Viokveaemar persénuupplysingar eru persénuupplysingar sem tengjast fremur viokveemum pattum
eins og kynpaetti og pj60ernislegum uppruna, stjornmalaskodunum, traarbrogoum, heimspekilegri
sannfaeringu, adild ad verkalydsfélagi, vinnslu erfdafraedilegra upplysinga, litkennaupplysingum,
heilsufarsupplysingum eda upplysingum er varda kynlif og kynhneigd einstaklings.



Um vinnslu viokveemra persénuupplysinga gilda somu reglur og um almennar persénuupplysingar
asamt nokkrum akveedum til vidbotar. Samkvaemt 9. grein reglugerdarinnar (2016/679), ma
einungis vinna almennar persénuupplysingar liggi fyrir afdrattarlaust sampykki einstaklings eda ef
vinnslan er naudsynleg vegna einna af eftirfarandi asteedum:

e A0 viokomandi geti stadio vid skuldbindingar sinar og nytt sér tiltekin réttindi
samkveemt vinnuloggjof, 16ggjof um almannatryggingar og félagslega vernd, ao pvi
marki sem vinnslan er heimilud { l6gum eda kjarasamningi.

Brynir hagsmunir hins skrdda ef hann er éfaer um ad veita sampykki.

Vinnsla hja gédgerdarstofnunum og sambeerilegum adilum.

Ef hinn skraoi hefur sjalfur opinberad upplysingar.

Til ad stofna, hafa uppi eda verja réttarkrofu eda pegar domstoélar fara med domsvald
sitt.

Verulegir almannahagsmunir, 4 grundvelli laga.

Til ad fyrirbyggja sjikdéma eda vegna atvinnusjukdémalaekninga.
Almannahagsmunir & svidi lyoheilsu.

Skjalavistun i pagu almannahagsmuna, rannséknir a svidi visinda eda sagnfraedi eda i
tolfreedilegum tilgangi.

c. Upplysingar um refsiverda hattsemi

Samkvaemt 10. grein reglugerdarinnar (2016/679) eru sakfellingar { refsimalum og refsiverd brot
ekki flokkadar sem vidkveemar persénuupplysingar. P6 gilda strangari skilyrdi um slikar upplysingar
en almennar persénuupplysingar. Vinnsla slikra upplysinga er einungis heimilud undir eftirliti
opinbers yfirvalds eda ef vinnsla er heimilud sérstaklega { 1l6gum eda vardandi videigandi
verndarradstafanir.

d. Adrar upplysingar

Adrar upplysingar eru peer upplysingar sem ekki eru persénugreinanlegar, p.e. upplysingar sem ekki
er haegt a0 rekja til einstaklinga eda nota til ad bera kennsl & pa. Slikar upplysingar eru pvi ekki
flokkadar sem persénuupplysingar.

e. Personuupplysingar annarra einstaklinga

Einstaklingum er ekki heimilt ad gefa upp persénuupplysingar um adra einstaklinga.
Persénuupplysingar eiga ad koma beint fra peim einstaklingi sem upplysingarnar eru um. Gefi
einstaklingur upp persénuupplysingar annarra er gengio Ut fra pvi ao leyfi pess efnis hafi verid til
stadar. Personuupplysingar sem berast starfsfélki stofnunarinnar fra 66rum en peim adila sem
upplysingarnar eru um verda ekki notadar eda deilt nema med skriflegu leyfi viokomandi.

3. Oflun persénuupplysinga

Einstaklingum skal 4vallt vera skyrt fra pvi hvernig og hvenzer upplysingum um pa er aflad.
Algengasta leid okkar til upplysinga6flunar er med viotélum vid einstaklinga en einnig fylla
nemendur Ut eydublod pegar sétt er um skoélavist, skila inn vottordum og fleira pess hattar.
Einstaklingar geta dregid sampyKkKi sitt til baka hvenaer sem er en afturkollun sampykkis hefur pé
ekki dhrif 4 vinnslu peirra fram ad pvi skv. 7. grein reglugerdarinnar (2016/679).

4. Notkun og vinnsla personuupplysinga

Personuupplysingar verda einungis unnar og notadar liggi fyrir leyfi pess efnis og a0 einstaklingur er
upplysingarnar varda sé medvitadur um og sampykkur vinnslunni. Tilgangur vinnslu



perséonuupplysinga skal avallt vera einstaklingnum og/eda stofnuninni til géda og i pvi skyni ad baeta
starf stofnunarinnar og/eda stodu einstaklingsins innan hennar.

5. Ad deila personuupplysingum

Persénuupplysingum einstaklinga verour ekki deilt nema fyrir liggi leyfi einstaklingsins er paer varoa.
Tilgangur pess ad deila persénuupplysingunum parf ad vera skyr og greinilegur og vera
einstaklingnum og/eda stofnuninni fyrir bestu. P4 parf einnig ad koma fram hverjir fa umreeddar
upplysingar og { hvada tilgangi.

6. Geymsla personuupplysinga

Rafreenar persénuupplysingar verda geymdar { skjalavistunarkerfinu GoPro en einnig verda peer {
Innu, Teams og i skyi. Pappirsskjol verda geymd i leestum og adgangsstyroum hirslum.

7. Geymslutimi gagna

Ol1 skjél opinberra stofnana eru skilaskyld & Pjédskjalasafn, hvort sem um er ad raeda skjél sem
innihalda persénuupplysingar eda ekki. Pappirsskjolum parf ad skila eigi sidan en pau hafa nad 30
ara aldri og rafreen skjol pegar pau hafa nad 5 ara aldri, sbr. 15. gr.laga nr. 77/2014 um opinber
skjalasofn. Grisjun opinberra skjalasafna er 6heimil an sampykkis Pjédskjalasafns. Grisjun skjalasafna
opinberra stofnana lytur légum nr. 66 /1985 um Pjédskjalasafn Islands, 7. grein. Almennt er gengid it
fra pvi ad vardveita skuli skjol sem hafa stjérnsyslulegt, réttarfarslegt, sogulegt eda freedilegt gildi,
sbr. 3. gr. laga nr. 66/1985.

8. Réttur einstaklings til adgangs ad
personuupplysingum sinum, eyding peirra,
leidréttinga og andmaela a peim

Skv. 15., 16. 0g 17. greinum reglugerdarinnar (2016/679), hefur einstaklingur rétt 4 adgangi ad
sinum eigin persénuupplysingum og ber stofnuninni ad veita adgang eins fljétt og haegt er fari
einstaklingur fram 4 pad. P4 hefur einstaklingur rétt 4 ad éska eftir pvi ad persénuupplysingum um
hann verdi eytt eda pau leidrétt pyki honum asteeda til ad andmeela peim. Slikar leidréttingar og
eyoingar 4 gognum geta p6 adeins fario fram sé stofnuninni heimilt ad eyda peim eda breyta
samkveemt gildandi l6gum.

9. Flutningur milli landa

Personuupplysingar verda ekki fluttar & milli landa, en pé ber ad nefna ad sky skélans sem geyma
einhver rafreen skjol eru vistud { Irlandi. Par gildir einnig persénuverndarreglugerd
Evrépusambandsins svo ekki er porf a4 sérstokum radstofunum vardandi pad.

10. Gildandi log

Ny [6g um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga nr. 90 /2018 toku gildi i juli 2018. Med
16gunum var persénuverndarreglugerd Evrépusambandsins 16gleidd 4 {slandi. Framhaldsskélinn &
Laugum vinnur { samraemi vid pessi persénuverndarlég 4samt pvi sem um hann gilda 16g um
framhaldsskoéla nr. 92/2008.



https://www.althingi.is/thingstorf/thingmalalistar-eftir-thingum/ferill/?ltg=148&mnr=622

11. Oryggisradstafanir

Oryggisradstafanir eiga ad vera { samraemi vid 27. gr laga um persénuvernd og vinnslu
persénuupplysinga 90/2018. Oll persénugreinanleg gégn skulu geymd { laestum hirslum eda &
rafraenan hatt og pa med adgangsstyringu. Abyrgdaradili geetir fyllsta 6ryggis og gerir radstafanir
eftir porfum. Ef 6ryggisbrestur 4 sér stad vio vinnslu eda geymslu persénuupplysinga skal pad
tilkynnt til Persénuverndar eigi sidur en 72 klukkustundum eftir ad abyrgoaradili verdur var vid
brestinn. Sé slikur brestur ekki tilkynntur innan 72 Kklst. purfa asteedur tafarinnar ad fylgja
tilkynningunni.

12. Personuverndarfulltruai

Framhaldsskélinn 4 Laugum, eins og 60rum stofnunum, ber skylda til ad hafa starfandi
perséonuverndarfulltria. Allar abendingar, kvartanir og fyrirspurnir vardandi persénuvernd er beint
til persénuverndarfulltrians. Persénuverndarfulltrii skélans er Valdemar Karl Kristinsson, I[ogmadur
PACTA l6gmanna. Haegt er ad hafa samband vid hann { gegnum t6lvup6st 4

netfangid si.atcap@ramedlav.

Sidast uppfeert 25.4.2023
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